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ara el 31 de diciembre de 2008 el ICAI
habra garantizado el funcionamiento
del sistema de solicitudes remotas y
habra incidido en la adecuacion de las
reformas en materia de acceso a la

informacion al Articulo Sexto de la

También se enfocara a grupos
empresariales, de profesionistas y jovenes
en la promocién del acceso a la
informacién, dado que son los grupos que
mas utilizan Internet. Internamente se
aplicara a detalle el cumplimiento de las
auditorias al desempefio y se habra
capacitado al personal para una impecable

gestion interna.

Constitucion Federal.
| terminar el utilizar&n medios
afno 2008 los electrénicos para
ciudadanos del realizar solicitudes

Estado de Coahuila
conoceran el dere-
cho de acceso a la
informacién y lo apli-

cardn para mejorar

sus niveles devida,

de informacién y
acudiran al ICAl ante
inconformidades con
las entidades pu-

blicas.

En caso de quedar
inconformes sabran
que se podra san-
cionar a los funcio-
harios que incum-
plan con su respon-
sabilidad de informar

ala sociedad.
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META:

L] o

Contar con un sistema
electrénico que opere via
internet de forma sencilla,
eficiente y agil, que permita
a cualquier persona ejercer
su derecho a la informacion
publica y garantice que los
organismos, entidades y
dependencias que reciben,
administran o aplican re-
cusos publicos estatales o
municipales den rapido

acceso a la informacion
publica.

LOGROS:

« Apartir del 14 de febrero
opera en Coahuila el
Sistema INFOCOAHUILA,
que permite a las persona
realizar solicitudes de
informacién desde
cualquier computadora
conectada a Internet.

« bracias al Sistema
INFOCOAHUILA se incre-
mentoé en un 250 por ciento
el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion.
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Sistema
“

Infocoahuila

ANTECEDENTES g

La inclusién de nuevas tecnologias Previo a la entrada en vigor del Sistema,
juega un papel muy importante en el 24 de septiembre de 2007, el £
la consolidacion de derechos tales Gobierno del Estado, el Instituto Coah-

como el de acceso a la informacion uilense de Acceso a la Informacion

publica. Herramientas como el Internet Publica, ICAI, y el Instituto Federal de
revolucionan latransparencia. El primer Acceso a la Informacién, IFAI, firmaron

paso para lograr que en Coahuila se un convenio para poner en marcha el
pudieran realizar solicitudes de sistema INFOMEX.

informacion por medios remotos fue la
modificaciéon de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica. Dicha reforma fue
publicada en el Periddico Oficial el dia 17
de abrilde 2007.

Esta modificacion permiti6 a Coahuila
seguir a la vanguardia en transparencia.
El Congreso local se adelanté incluso a
la reforma al Articulo Sexto Constitu-
cional publicada en juliode 2007,yenla
que se incluiria la realizacion de

solicitudes por Internet

El Congreso del Estado fijé un plazo de
300 dias naturales para la entrada en
vigor de las modificaciones a la Ley de
Acceso a la Informacion Publica, plazo

que se cumplié en febrero de 2008.
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Este convenio fue firmado por el
Gobernador del Estado, Humberto
Moreira Valdés; Alonso Lujambio,
Comisionado Presidente del Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y
Manuel Gil Navarro, Consejero Presi-
dente del ICAI.

Para la implementacion del Sistema
INFOCOAHUILA, el IFAIl fue el encar-

gado de proporcionar el sistema, el ICAI
fij6 lineamientos necesarios y las tres
instancias de manera coordinada
capacitaron a los servidores publicos

inmersos en el proyecto.

El Sistema brinda la oportunidad a los
ciudadanos de acceder a informacion
publica de aquellos municipios que
cuenten con mas de 70 mil habitantes,
asi como informacion de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, ademas
de Universidades y Organismos
Autonomos.

INFOCOAHUILA se traduce en una
herramienta tecnolégica que revolucio-
na el acceso a la informacion publica,
permite el ejercicio del derecho a
conocer la informacién publica de una

forma facil y sencilla, en corto tiempo y

sin costo alguno.
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Sdlidtudes presentadas viaINFOMEX por Entidad Federaiva

NG q Porcertgje:
Enticed Federativa UTEOCE  nicio de Operacion Poblacion wlidtudes contra

Solicitudes o

pdladdn

Distrito Federal 48,338 31-0d-06 8.720.916 hab. 0.5540%

Chihughua 6,476 01-Ene-07 3'238,291 hab. 0.2000%

Cozhuila 2,869 14-Feb-08 2.495.200 hab. 0.1140%

Marelos 1,350 15Feb-08 1,612,899 hab. 0.0830%

Jalisco 5414 05-Nov-07 6 652 232 hab. 0.0810%

Veraauz 1,137 14-Abr-08 6°901,111 hab. 0.0010%

Puebla 690 28-Abr-08 5.383.133hab. 0.0010%

*Estas cifras corresponden al cierre del mes de septiembre.

Coahuila es el décimo Estado en unirse
a este proyecto tecnolégico e innovador
en materia de transparencia y acceso a

lainformacion.

En las primeras 24 horas de funcio-
namiento del Sistema INFOCOAHUILA
se realizaron 300 solicitudes de
informacion a través del INFO-
COAHUILA y durante los primeros
cuatro dias el Sistema recibio 442
solicitudes, cifra similar a la que antes se

registraba entres meses.

Solicitudes presentadas en el mes de
Febrero de 2008

glﬁz:g:: Total de solicitudes

Ayuntamientos 218
ICAI 51
Organismos N
Autonomos

Poder Ejecutivo 396
Poder Judicial 13
Poder Legislativo 26
Universidad es 43
Total 758



Superando las expectativas, so6lo en
febrero, se registraron 758 solicitudes de
informacién, lo cual significa un 33 por
ciento de las solicitudes registradas alo

largo del afic 2007.

El Sistema INFOCOAHUILA potencié el
ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, y por lo tanto la
participacion ciudadana, de tal suerte
que Coahuila se ubica ahora entre los
estados que registran un mayor nimero

de solicitudes de informacién.

Los interesados en hacer valer su
derecho a acceder a la informacion
publica mediante la realizacion de
solicitudes de informacién pueden
ingresar a la pagina www.infocoahui-

la.org.mx

Ya dentro de la pagina, el solicitante se
registrara mediante un nombre de
usuario y una contrasefia, y asi podra
acceder al Sistema INFOCOAHUILA
cada vez que quiera ejercer su derecho

alainformacion publica.

Una vez que elinteresado se encuentre
registrado, podra realizar su solicitud de
informacion publica. El Sistema lo ira
guiando a fin de mostrarle los pasos a
seguir para:redactar su solicitud, dirigir-
la a la dependencia correspondiente,
escoger el medio por el que desea
obtener su respuesta y asi obtener el
acuse de recibo con el que podra hacer

valida su solicitud.

En dicho momento la Unidad de
Atencién del sujeto obligado al que le fue
dirigida la solicitud la recibira y revisara a
fin de conocer si es de su competencia o

no.



Por consiguiente, al ser de su compe-
tencia le dara el tramite establecido. De
no serlo se le canalizard a la entidad

correspondiente.

La solicitud de informacion debe ser
respondida en un plazo de 20 dias a
partir de la fecha en que se presenta.
Este plazo se puede prorrogar por otros
10 dias mas en caso de existir bases
que justifiquen que hay dificultad para

reunir la informacion solicitada.

La respuesta a la solicitud de
informacion se realizara en la forma en
que el solicitante haya especificade, ya
sea elecironica, fisica, copia en cd o
algan otro medio que el interesado

especifique, y que seafactible.

El Instituto Coahullense de Acceso a la
Informaciéon Publica ofrece, en su sitio
de Internet, www.icai.org.mx infor-
macién acerca del sistema INFO-
COAHUILA y un fink hacia este sitio de
transparencia para aquellos interesados

en el acceso a la informacion.

“Infocoghuils

EJERTICIO.0EL DERECHO.DE ACCESO A LA NFORMATION

Ademas de la via electronica, en
Coahuila sigue vigente la posibilidad de
solicitar informacion por escrito. En el
periodo que abarca este informe se
presentaron un total de 4 mil 181 solicitu-
des de informacién, tanto por via fisica
como electronica, cifra que supera los
registros de todos los afios anteriores.
De diciembre de 2004, fecha en que
inicié operaciones el ICAI, hasta octubre
de 2008 se presentaron 9 mil 466

solicitudes.

Dale click
a la infor
ingresa a:
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Estas solicitudes se presentaron de la

siguiente forma: 5 mil 280 fueron a

entidades municipales, 2 mil 794 al

Poder Ejecutivo y mil 392 le
corresponden al resto de las entidades

obligadas.

Solicitudes por tipo de entidad
historicamente
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Las solicitudes de informacion presen-
tadas a las entidades sujetas alaLey de
Acceso a la Informacién Publica, en el
perfodo de noviembre de 2007 a octubre
de 2008 da como resultado un total de
4mil 181, repartidas de la siguiente
manera: 2mil 10 a Entidades Munici-
pales, mil 475 al Poder Ejecutivo y 696 al

resto de las entidades obligadas.

PERFIL fIEL SOLICTANTE

El Instituto cuenta ademas c¢on
informacién estadistica respecto a las
personas que ejercen el derecho de
acceso a la informacion. Se recaba a

I Bl

través del Sistema INFOCOAHUILA
cuando se trata de solicitudes via
internety a través del Registro Estatal de
Solicitudes de Informacién, RESI,
cuando la informacién se solicita
mediante un oficio. Esta informacién
estadistica permite al ICAI tomar
decisiones tanto en el caso de los
programas destinados a la sociedad
civilL, como respecto a las acciones
realizadas conlos servidores publicos

La informacion estadistica con la que se
cuenta permite delinear el perfil de las
personas que ejercen el derecho a

conocer la informacién publica.

No indico
40%

menor de 18
14%

Perfil del Solicitante Edad

mayor 5169 41-90
de 60 4o 5%
2%




12

De acuerdo con informacion del
Instituto, las personas entre 19y 25 afios
soh quienes mayormente sjercen su
derecho ala informacién, representando
el 18 por ciento del total de solicitantes.
Debajo de esta cifra se encuentran con
un 14 por ciento las personas menores
de 18 afios, le siguen las personas de
entre 26 y 30 afios con un 9 por ciento,
las personas de entre 41 y 50 afios
ocupan un 5 por ciento de la totalidad de

solicitantes.

Representando un porcentaje menor,
pero no menos importante se encuen-
tran las personas con una edad de entre

51 y 60, 36 y 40, 31 v 35 con un 4 por
ciento, seguidos de las personas

mayores de 60 afios con un 2 por ciento.

El 40 por ciento de la totalidad de
solicitantes de informacion no especificod

suedad.

El género de los solicitantes ubica a los
hombres con un 44 por ciento y a las
mujeres con un 25 por ciento, el 31 por
ciento de los solicitantes de informacion

no especificaron su género.

Perfil del Solicitante. Género

No indicd
31%

Femenino
25%

Masculino
44%




La ocupacion de los solicitantes ubica
con un 23 por ciento a los estudiantes,
10 por ciento a los profesicnistas, 8 por
ciento dice ser maestro o investigador, 7
por ciento administrativo. Por otro lado
los empresarios, servidores publicos y
periodistas ocupan cada uno de ellos un
3 por ciento de la totalidad de las
solicitudes; por debajo de estos se
encuentran las personas que se ocupan
del hogar o que se encuentran desem-

pleados, cada uno con 2 por ciento.

Un 39 por ciento de los solicitantes no

indico su ocupacion.

PERFE DE 1A SOLICRUD

En cuanto al tipo de respuesta que se
brindé a los solicitantes, las estadisticas
muestran que en el 47.19 por ciento de
las solicitudes se respondié de manera
afirmativa, dado que la informacion se
considerd disponible piblicamente, por
otro lado en el 25.27 por ciento de los
casos la informacién se encontrd
disponible via INFOCOAHUILA.

Perfil del Solicitante. Ocupacion

Administrativo Desempleado

No indicé
39%

Servidor Publico
3%

meﬁzi%"is"a Periodista  Maesiro
3% 8%

2% Empresario
3%

Estudiante
23%

Hogar
Investigador- 2%
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En el 8.09 por ciento de los casos la
informacion requerida se declaré
inexistente, en un 4.55 por ciento se
informé que la informacion era
reservada, en un 2.54 se declaré la
prevencion de la solicitud y en el 2.21 por
ciento se notificd que la informacion se

encontraba disponible.

Por otro lado en el 2.08 por ciento de los
casos la solicitud fue procedente y en un
1.67 por ciento la informacién requerida
no fue de la competencia de la unidad de

atencién a quien se le presentd.

Asi mismo se solicité prorroga en un
0.70 por cientoy en el 0.31 se resolvio la

negativa imparcial.

Tipo de respuesta

Resolucion de negativa imparcial
Ampliacién de plazo (prorroga)
No es de la competencia
Solicitud improcedente
Notificacion de Informacion Disponible
Prevencion de la Solicitud
Informacion reservada
No indico
Informacion inexistente
Disponible via INFOCOAHUILA

Informacién disponible publicamente

25.27%
47.15%







META:

Contar con una normati-
vidad que permita a las
personas ejercer el dere-
cho de acceso a la infor-
macioén mediante un pro-
cedimiento facil y senci-
llo, ademas de proteger
sus datos personales y
sancionar a quien obsta-
culice latransparencia.

b ‘ Coahuila cuenta con una de las
L _ ‘m* mejores leyes de acceso a la
' @s  informaciéndel Pais.




Para el Instituto Coahuilense de
Acceso a |la Informacion resulta de
particular importancia centar con una
legislacion de avanzada en materia de
transparencia. En busca de ese objetivo,
en febrero de 20086, el ICAl presentd una
serie de iniciativas de reforma alaLeyde
Acceso a la Informacién Piblica, en las
que se incluian aspectos como la
proteccion de los datos personales y la
simplificacion del sistema de medios de
impugnacidn.

Para julio de 2007, el Legislativo Federal
reformod el Articulo Sexto Constitucional
con el fin de homologar los criterios
basicos que deben regir, en materia de
acceso a la informacion, en todo el Pais.
La Reforma Constitucional establecié un
plazo perentorio de un afio para la
adecuacion de las leyes estatales al

nuevo texto de la Constitucion.

Aunado a ese esfuerzo legislativo, el

Instituto Federal de Acceso a la
Informacién y un grupc de represen-
tantes de diversas comisiones e
institutos estatales, asi como del Centro
de Investigacion y Docencia Econdmica,
CIDE, elaboraron un documento en el
que se incluyeron las mejores practicas
en materia de transparencia y acceso a
la informacion. Se hizo con el fin de
proporcionar una guia a los congresos
de los estados para la adecuacién de las
leyes de acceso a lainformacion.

En junio de 2007 el Gobierno del Estado,
en coordinacion con el ICAl, presentd la
iniciativa de Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccidon de
Datos Personales para el Estado de
Coahuila, en la que se incluyeron las

mejores practicas en materia de

transparencia.




' El 17 de junio de 2008 el Congreso del
Estado de Caohuila aprobé por
° unanimidad la nueva Ley de Acceso ala
Informacién Pulblica y Proteccion de

Datos Personales.

Dicha Ley satisface plenamente las
nuevas exigencias que establece el
Artlculo 8° de la Constitucion General de
la Republica, garantiza mayor transpa-
rencia y remueve obstaculos para el
gjercicio del derecho a la informacién.

ALBUNGS CONTENIDOS BETA NUEWA LEY

Informacidn Publica

La nueva Ley plantea un panorama que
implica, a la vez, mayor exigencia para
los sujetos obligados a proporcionar
informaciéon publica, vy mayores dere-

chos paralos ciudadanos.

La Ley, que contiene 149 articulos
divididos en 12 capitulos, incluye
obligacicnes especiales de transpa-
rencia para cada sujeto obligado.
Ademas se amplia el niimerc de puntos
de Informacion Plblica Minima, IPM.
Esto significa mas informacién
disponible para las personas. Anterior-
mente se contemplaban 19 puntos de
informacion que se debian publicar de

oficio; ahorason 25.



Sujetos Obligados  Algunas nuevas obligaciones en IPM

Poder Ejecutiva

Poder Legislativo

Poder Judicial

Municipios

IEPC

Comision de
Derechos Humanos
de Coahuila

Universidades
Puablicas

ICAI

Partidos Politicos y
Agrupaciones
Polilicas.

1.
2

1.
. Informes de resultados y los dictamenes de las Cuentas

—

. Computes totales de

Estadisticas eindicadores en pracuracioén de justicia.
Iniciativas de leyes o reglamentos en materia administrativa.

Listade asistenciay votacion de cada sesion.

Publicas.

. Sentencias concluidas, en el caso del Tribunal Electaral.
. Indicadores sobre la actividad jurisdiccional, incluyendo

asuntos ingresados, egresados y en proceso.

. Estadisticas e indicadores del desemperio a los cuerpos de

Palicia.

. Cantidades recihidas por concepto de multas, ademas del uso

y aplicacion que se les da.

las elecciones y procesos de
participacion ciudadana.

. Mantos de financiamiento publico por actividades ordinarias,

de campanay especificas otorgadas alos partidos politices.

. Medios de impugnacion.
. Estadisticas sobre |as denuncias o quejas presentadas que

permitan identificar el genero de la victima, ubicacion

geografica, edad y tipo de violacion.

. Programas de becasy apoyos, requisitos y procedimiento para

acceder aestos.

. Indicadores de resultados en las evaluaciones al desempeno

de laplanta académica.

. Estadisticas sobre las solicitudes de informacion, sujeto

obligado que la recibio, perfil del solicitante, respuesta vy
tematica de las solicitudes.

. Resultados de los programas implantados para la proteccion

de datos personales, organizacion de archivos y acciones en
promoci6n de la cultura de la transparencia.

. Informes, anuales o parciales, de ingresos y gastos: el estado

de su situacian patrimonial.

. Listado de fundaciones, centros o institutos de investigacion,

capacitacion que reciban apoyo economico permanente del
partido politico.




Procedimiento expedito

Con base en la Ley anterior, al no estar
satisfecho con la respuesta, el solici-
tante de informacion debia agotar el
recurso de reconsideracion ante el
superior jerarquico del servidor publico
que le habia contestado en primera
instancia. Posteriormente, si persistiala
inconformidad, podia acudir al ICAI.
Esto implicaba un proceso mas lento y

dificil para el solicitante.

En el nuevo marco normativo se elimina
el recurso de reconsideracién. As, quien
no esté satisfecho con la respuesta
recibida, podra impugnarla directamen-

teante el ICAl y através de Internet.

Al interponer su recurso ante el ICAI, el
interesado sera notificado a través del
propio sistema por Internet; lo que lo
convierte en un procedimiento sencillo y

rapido.

Con esta disposicion se espera que mas

solicitantes pidan la intervenciéon del
ICAI, lo que multiplicara el numero de
casos a resolver por esta institucion. De
esta manera se logra potenciar el
derecho a conocer la informacion

publica y revitalizar su ejercicio.

Indicadores de Gestion

La nueva Ley contempla la obligacion
para todos los sujetos obligados de
difundir sus indicadores de gestion.
Estos describen los mecanismos para
verificar el cumplimiento de los objetivos
y metas contenidos en los planes y

programas de las entidades publicas.

Con esto la ciudadania contara con
mayor informaciéon para participar en
una adecuada toma de decisiones y
podra valorar hasta donde las entidades

publicas cumplen con sus objetivos.
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Para obtener la informacion relacionada
con el cumplimiento de los indicadores
de gestidn, no sera necesario realizar
una solicitud, ya que las entidades
publicas estan obligadas a difundirla en

sus portales de Internet.

.Proteccion de Datos Personales

La nueva Ley es una de las pocas en el
Pais que contempla la proteccién de los
datos personales en poder de las
entidades publicas y el derecho de los
titulares de esa informaciéon a consul-

tarla y rectificarla.

La informacién de una persona
concerniente a su vida afectiva, familiar
asi como a su ideologia, opinién politica,
filiacion sindical, creencia o conviccion

religiosa o filosofica, estado de salud fisi-

ca o mental y su preferencia sexual, son
algunos de los datos personales a los

cualesla Ley brindara proteccion .

Ahora se reconocen los Derechos
ARCO de los Coahuilenses: Acceso,
Rectificacion, Cancelacion y Oposicion
de los datos personales en poder de
sujetos obligados y servidores publicos.
Estos tendran prohibido divulgar,
distribuir, comercializar o usar esa
informacion personal con fines distintos
para los que tales datos fueron
obtenidos. Tampoco podran con-
frontarlos o complementarlos con otros

archivos de datos personales.

Solo con el consentimiento del titular o
mediante orden judicial podran divulgar-

se o transmitirse los datos personales.




El apartado de Datos Personales de la
Ley de Accesoc a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales, entrara

en vigor el 1° de diciembre de 2009,

Sanciones

La Nueva Ley de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos
Personales también contempla la
aplicacion de sanciones a quienes no
cumplan con la Ley y/u obstaculicen la
transparencia y el acceso a la

informacion.

Las sanciones seran aplicadas por las
contralorias y por la Secretaria de la
Funcién Pablica. Van desde apercibi-
mientos y suspensién del cargo hasta la

destitucion.

Ademas, el ICAIl podra aplicar medidas
de apremio para garantizar que sea
expedita la tramitacién de los recursos
presentados por los solicitantes. El ICAI
podra apercibir, amonestar de manera
privada y amonestar de manera publica

alas entidades plblicas.

Las resoluciones del Instituto Coahui-
lense de Acceso a la Informacion Publica
sardn definitivas e “inimpugnables” por
las entidades piblicas.
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CAPITULD 3



META:

Barantizar latransparencia
y el acceso a la infor-
macién, atendiendo en
tiempo y forma los requeri-
mientos y recursos de
protec cion.

Un total de 31 requeri-
mientos y recursos a la
protecclén del acceso a la
informacion durante el 2008
han sido resueltos.

En el 58 por ciento de los
casos las resoluciones
fueron a favor del solicitante.




RESOLUCIONES Y ATUERDOS

La Ley de Acceso a la Informacién
Ptiblica de Coahuila, establece dos
mecanismos mediante los cuales los
solicitantes de informacién pueden

recurrir al ICAI:

a) Requerimiento: Se utiliza cuando la
entidad pdblica no responde a la
solicitud de informacién. Este recurso
esta establecido en el Articulo 47 de la

propia Ley.

b) Recurso para la Proteccién del
Derecho de Acceso a la Informacién:
Se hace valido para que el Instituto
revise la respuesta dada por la entidad
publica a la solicitud de accesa a la
informacion.

Del mes de noviembre de 2007 al mes
de octubre de 2008, el ICAl recibid,
tramité y dic curso a un total de 27
requerimientos iniciados conbase enel

Articulo 47 de la Ley de Acceso a la

Informacién Plblicay 7 recursos parala

proteccién del acceso a la informacion,

en base al Articulo 53 de lamisma Ley.

Del total de requerimientos y recursos de
proteccién anteriormente mencionados,
en octubre 31 han sido concluidos y 3 se

encuentran en tramite.

Las actuaciones del Consejo General
del Instituto se guiaron por la aplicacién
irrestricta de la Ley, siempre con la
interpretacién mas favorable al acceso a
la informacién pablica y la transparencia.
Asi, en 20 ocasiones se requirié a la
entidad pablica que entregara la
informacién, en 5 casos se revoct la
respuesta emitida por los servidores
publicos, en 5 casos mas se determind el
sobreseimiento y s6lo en una ocasion se
confirmé la respuesta emitida.
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Los requerimientos del afio 2008 se distribuyen de la siguiente

manera.:

Sentido de las Resoluciones

Se confimé resolucion

en el recurso de
reconsideracion

3%

Se resolvio a favor del
solicitante
73%

En tramite
9%

Se sobresee
15%

En el gjercicio de sus atribuciones, el
Consejo General del ICAl celebrd
durante 2008 un total de 12 sesiones
ordinarias en su totalidad, en las que se

emitieron 147 acuerdos.

El Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacién Publica tiene como misién
garantizar el acceso a la informacion en
todo el Estado de Coahuila.

Afin de lograr su cometido y sujetandose
a la tarea que define la Constitucion, el
ICAI resuelve las controversias surgidas
entre los solicitantes de informacidn y las

entidades publicas.

Aqui se exponen algunos de los casos
mas relevantes, resueltos en el periodo
gue abarca este informe.




1.- Programa de Estimulos al

Desempefio Docente

El 18 de diciembre de 2007 una persoha
solicité a la Secretaria de Educacion y
Culturainformacion referente a la copia

de evaluaciones correspondientes al
Programa de Estimulos al Desempefio

Docente en los afios 2005y 2008.

El solicitante acudid al ICAl para
interponer un recurso de proteccion del

acceso a la informacion.

El Consejo General del Instituto
Coahuilense de Acceso a la Informacién
Plblica resolvié que |la Secretaria de
Educacién y Cultura realizara una
blsqueda de los documentos solicitados

para entregarlos al ciudadano.

Con la resolucién del caso quedo el
precedente de que la informacidon
correspondiente a las evaluaciones del
Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, es publica. Con ésta informa-
cién el solicitante pudo tomar mejores

decisiones en el ambito profesional.

Iy Acuerdos

2.- Distribuidor Vial Revolucion

En ejercicio de su derecho a acceder a
informacién pablica, una persona
solicité al Ayuntamiento de Torreén
datos relacionados con la construccién

del Distribuidor Vial Revolucion.

La informacidn solicitada consistia en un
informe amplio y detallado del estudio
realizado para conocer la situacién que
guardaba el Distribuidor Vial Revolu-
cién, el costo del estudio y el nombre de
la entidad pdblica que erogd los

recursos.

La informacién se clasificé como
reservada, por lo que el solicitante
acudid al ICAL.

El Instituto, para resolver el caso,
solicitd un informe detallado a Ia
autoridad municipa. Sin embargo, al no
recibir respuesta, se promovié una
controversia constitucional ante el
Tribunal Superior de Justicia del Estado.

De manera paralela, el Ayuntamiento de
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Torredn llevé el caso ante la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, bajo el
argumento de que el ICAI se constituia
como una autoridad intermedia entre el
Estado y el Municipio. El 24 de enero de
2008, la Suprema Corte declaré
infundada la controversia constitucional
interpuesta por el Municipio. Ya antes,
el Tribunal Superior de Justicia en el
Estado habia fallado también a favor del
Instituto.

El 16 de mayo de 2008, el ICAl ordené al
Ayuntamiento de Torre6n la entrega de

la informacion solicitada.

La resolucién de la Suprema Corte,
aunada a la reforma al Articulo Sexto de
la Constituciéon General de la Republica,
cancelé de tajo la posibilidad de que
cada uno de los Ayuntamientos del Pais
pudiera emitir su propio reglamento y
crear su propio instituto de transparencia
para dirimir controversias surgidas
respecto al ejercicic del derecho de
acceso a lainformacion.

3.- Gastos de publicidad

En ejercicio de su derecho a la
informacién pulblica, un ciudadano
coahuilense solicitd informacién sobre
el monto anual de los gastos de
publicidad en radio, en televisién y en
publicidad exterior que ha erogado el
Gobierno Estatal de 2006 a |a fecha, asl
como los nombres de las empresas que
le han prestado este servicio.

El solicitante, al no estar de acuerdo con
la respuesta recibida, recurri6 al ICAl y
el Consejo del Instituto determind que
dicha coordinacidn debia entregar esa
informaciéon por no ser reservada o

confidencial.

Una vez méas quedd de manifiesto que la
transparencia y el acceso a la informa-
ciénle siguen laruta al dinera publico.






Incidir en los procesos que
busquen incrementar los niveles
de transparencia y mejorar el
acceso a lainformacion publica'y
la protecciéon de los datos
personales.

. Se firmé un convenio interna-
cional para avanzar en materia de
proteccion de datos personales

. Se participé activamente en
comisiones y eventos relacionados
con acceso a la informacion publica
yconla transparencia.




PRESENCHA NACIONAL £ INTERNATIONAL

Coadyuvar en los esfuerzos para
lograr que el derecho de acceso a

la informacién y la proteccién de los
datos personales se consoliden y
avancen, es una de las politicas que
rigen la actividad del Instituto. De ahl la
importancia de incidir en diversos
ambitos mediante la firma de convenios
y la participacién en comisiones y foros

relacionados con el tema.

De noviembre del 2007 a octubre del
2008, los integrantes del Consejo
General del ICAl se vincularon con
organismos internacionales tales como
la ONU y la Agencia de Proteccién de
Datos de la Comunidad de Madrid. Alli
formaron parte de comisiones que
evaluaron los niveles de transparencia y
buscaron mayores recursos econémi-
cos para consolidar el acceso a la
informacién. Ademds, participaron en
foros y seminarios internacionales para
obtener experiencias y conocimientos
que le permitieran al Instituto avanzar en

el cumplimiento de sus objetivos.

Convenio con la Agencia de
Proteccion de Datos Personales de
la Comunidad de Madrid

Con la finalidad de establecer las
adecuadas férmulas de cooperacién
para promover la mayor difusién del
derecho fundamental a la proteccién de
datos de caracter personal, el 13 de
agosto de 2008 el Instituto Coahuilense
de Acceso a la Informacién firmé un
convenio de colaboracién conlaAgencia
de Proteccion de Datos de la Comunidad
de Madrid.




resencia nacional
e internacional

Por el ICAI, el Convenio fue firmado por
los consejeros Alfonso Villarreal Barrera
y Manuel Gil Navarro. PorlaAgencia, su
Director, Antonio Troncoso Raigada,

rubricé el documento.

Como parte de ese convenio se iniciara
una etapa de cooperacién y colabora-
cién entre ambas instituciones para
promover la difusion y el establecimiento
efectivo del derecho a la proteccioén de

los datos personales.

Mediante el convenio se podran
desarrollar e implementar acciones y
programas que permitan a los
ciudadanos y servidores publicos
conocer los derechos y obligaciones que

tienen en este tema.

Ademas, se realizaran investigaciones,
estudios de analisis e informes en el
campo de la protecciéon de datos

personales.

Pacto Mundial

Entre las acciones efectuadas para
fomentar la transparencia como factor
que inhibe las practicas de corrupcion, el
ICAI se sumé a una serie de organiza-
ciones en todo el mundo que han
suscrito el llamado Pacto Mundial, un
esfuerzo desarrollado por la Organi-

zacion de Naciones Unidas.

El Pacto Mundial promueve 10 principios
divididos en cuatro grandes vertientes:
Derechos Humanos, Condiciones
Laborales, Medio Ambiente y Combate a

la Corrupcion.

El 10 de julio de 2007 el Instituto
Coahuilense de Acceso a la Informacion
Publica se registré como institucion
adherida al Pacto Mundial y realizé un
plan de trabajo y acciones en

cumplimiento de su compromiso.

EL PACTO
MUNDIAL



procaumans.

Como parte de las acciones tendientes a
cumplir con el Pacto Mundial, el 13 de
noviembre de 2007 el Consejo General
del ICAI acordd incluir en todos sus
contratos una cldusula anticorrupcion,
mediante la cual los proveedores de
bienes y servicios del Instituto se
comprometen a no incurrir en practicas
de corrupcién con terceros y aceptan
que la violacion a la clausula implicaria
un incumplimiento sustancial del

contrato.

En marzo del 2008 el Instituto envié mas
de 600 oficios a las empresas que
integran el Padrén de Proveedores del
ICAIl con el objetivo de invitarlos a unirse
al Pacto Mundial.

Ofra de las acciones desarrolladas en el
marco del Pacto Mundial fue la compra
de papel reciclado, como parte de la
responsabilidad social del ICAl, enfo-
cada a cuidar y conservar en buen

estado nuestro medio ambiente.

Conferencia Internacional de

Comisionados de Informacion

Del 21 de noviembre al 04 de diciembre
de 2007, el ICAI participé en la 5th
intemational Conference of Information
Commissioners, llevada a cabo en la

ciudad de Wellington, Nueva Zelanda.

Los objetivos de esta conferencia
fueron: analizar la apertura y la rendicion
de cuentas, reconocer los aspectos
mediante los cuales se puede mejorar el
servicio del acceso a la informacion y
compartir los conocimientos en la

materia.
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esencia nacional

e internacional

Participaron 44 paises y un total de 170
personas. La delegacion mexicana fue
conformada por el Presidente Comi-
sionado del IFAI, Alonso Lujambio asi
como Juan Pablo Guerrero, Comi-
sionado, y José Jarero Valencia, del
area de Relaciones Internacionales,
ambos del IFAl. Durante el evento se
acordo el desarrollo de una herramienta
de comunicacion paratener un contacto
mas cercano con los comisionados de

diferentes paises y conocer los diversos

marcos legales.

La herramienta contaria también con un
forum, un directorio y un buscador tipo
enciclopedia de acceso a la informacion.
La propuesta fue hecha por Alfonso

Lujambio, Presidente del IFAL.




esencia nacional

e internacional

Curso:“Transparencia como

Antidoto a la Corrupcion”

En la Universidad Complutense, en
Madrid, Espana, se llevo a cabo el Curso
de Verano “La Transparencia como
Antidoto a la Corrupcion”, del 04 al 08 de
agosto de 2008. Asistieron los Conse-
jeros del ICAI Alfonso Villareal y Manuel
Gil.

El objetivo del curso fue analizar las
raices humanas de la corrupcién, debido
a que este fendmeno alcanza una
dimension econémica importante en las
sociedades desarrolladas y ocasiona
perjuicios a las reglas del juego del

mercado y la competencia.

El curso fue impartido por analistas
especialistas en la transparencia y la

anticorrupcion.

PRESENCIA NACIONAL

Métrica de la Transparencia

El ICAI participd en la Comision
Especial que desarrolld el estudio
denominado “Métrica de la Transparen-
cia’. Esta Comisién, integrada por
representantes del IFAI, de los
organismos estatales de transparencia
y del Centro de Investigacion y Docencia
Econdémica CIDE, desarrollé una serie
de actividades para medir los niveles de
transparencia en los estados. Los
resultados de este trabajo fueron
presentados ala opinién publica el 14 de

noviembre de 2007.

El estudio de la Métrica de la
Transparencia se basa en los siguientes

puntos:

a) Las obligaciones de transparencia o
informacion publica minima publicada
en los portales de Internet. Se revisan

las paginas de 10 sujetos obligados.
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b) Se evalla a 10 sujetos obligados a
quienes, mediante un usuario simulado,
se les hacen diez preguntas, iguales
para todos. Asi se observa el
procedimiento que siguen, el tiempoy la

calidad de la respuesta.

c) Los recursos presentados ante los
o6rganos garantes del acceso a la
informacién se comparan con el nimero

de solicitudes de informacion.

En los resultados de la “Métrica de la
Transparencia”, el Poder Ejecutivo de
Coahuila obtuvo un promedio de 80.24
por ciento y el Legislativo obtuvo un
81.64 por ciento, con lo que se ubicaron

en los primeros lugares a nivel nacional.

Comision para el Fondo de
Aportaciones Federales para la
Transparencia

Como parte de las acciones
desarrolladas por la Conferencia
Mexicana para el Acceso a la
Informacién Publica, COMAIP, orga-
nismo que agrupa a los diferentes

institutos y comisiones de transparencia

en el pais, se acordo la creacidon de una
Comisién Especial que gestionara la
creacion de un Fondo Federal para el
Fortalecimiento de la Transparencia y el
Acceso a la Informacion Publica en el

pais.

Con el Fondo se buscaria dar viabilidad
financiera al cumplimiento de la reforma
al Articulo Sexto Constitucional. Los
recursos unicamente se destinarian a la
realizacion de actividades sustantivas
en la materia y no a gastos operativos,
de los organos garantes de la

transparencia.

Entre las actividades para las cuales se
destinarian los recursos del Fondo
resalta la promocién y difusion del
acceso a la informacion, la capacitacion
dirigida a la sociedad civil, la mejora de
los mecanismos y de los sistemas para
ejercer el derecho de acceso a la
informacion publica y para promover la

culturade la transparencia.

Hasta el momento no se ha logrado la

aprobacion del mencionado Fondo.
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CAPITULO 5




Promover el conocimien-
to, manejo y aplicacion de
la Ley de Acceso a la
Informacién y el Sistema
INFOCOAHULA a través
de la capacitacion.

Desarrollar acciones para
incrementar los niveles de
informacion publica mi-
nima expuesta en los
portales de las entidades
publicas.

« [l nivel de cumplimiento
de Informacion Publica
Minima alcanzo un 98%.

38 municipios y sus para-
municipales capacitados

« 83 entidades plblicas
fueron capacitadas sobre el
uso y manejo del Sistema
INFOCOAHUILA




inculacion con Sujetos Obligados

DIFUSION DE LA INFORMACION PUBLICA MiNIMA

La Unidad de Vinculacién y

Vigilancia del ICAI presenté ante el
Consejo General 12 diagnésticos, en los
cuales, mes con mes, se monitorea el
nivel de cumplimiento que presentan las
entidades publicas y los sujetos obliga-
dos, en la difusion de la Informacion

Pulica Minima, IPM.

¥ Entidades Piblicas

Los resultados se traducen de la

siguiente manera:

Para noviembre de 2007 los indicadores
marcaban 85% de cumplimiento general
y para octubre de 2008 se alcanzé el
98%. Esto significa unincremento de 13
puntos porcentuales, lo que refleja un
mayor compromiso y determinacion
tanto en las entidades que se encon-
traban constantes en su cumplimiento,
como en aquellas que mostraban rezago

en esaobligacion.

Porcentaje IPM por mes

93% 93%

800/0 T T T T T
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\,mmlannn con

Sujetos Obligados

¥ Entidades Publicas

Para lograr esto se planearon,
desarrollaron e implementaron diversos
mecanismos enfocados a cada sujeto
obligado segun sus necesidades.
Abarcan desde los mas sencillos, como
el contacto via telefénica y el envio de
correos electronicos, hasta los de forma
presencial. En estos se puede obtener
una retroalimentacién con los sujetos
obligados. A fin de mejorar el
funcionamiento de sus Unidades de

Atencion y la calidad con la que se

dirigen a los ciudadanos.

ILos logros en esta materia se expresan

en lasiguiente forma:

1. De noviembre de 2007 al mes de
octubre de 2008, el cumplimiento se
incrementd en 13 puntos porcentuales
totales (con diferentes variaciones a lo

largo del afio), pasando del 85 al 98%.

2. Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, los Organismos Auténomos y
las Universidades mantuvieron un
cumplimiento del 100% a lo largo de
2008.

3. El mayor incremento anual se registré
en los Gobiernos Municipales, pues en
noviembre de 2007 presentaban un 90%
de cumplimiento, yen e 2008 llegaron al
100%.

Cumplimiento de IPM por tipode

Entidad 2008

Porce ntaje

Poder Legislativo 100%
Poder Judidal 100%
Poder Ejecutivo 100%
Universidades Publicas 100%
Gobiernos Municipales 100%
Organismos Publicos Auténomos 100%
Partidos Politicos 98.10%
Total 98%



con Sujetos Obligados

CAPACITACION A £0S 38 AYUNTAMIENTOS DEL
ESTADO

El Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacién Publica buscé impulsar el
desarrollo de los servidores publicos
municipales en el conocimiento y
aplicacion de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y los mecanismos
para dar cumplimiento a las obligaciones

y acciones alas que son sujetos.

Para esto se llevo a cabo el programa
“Capacitacion a los 38 Ayuntamientos” y
se pudo llegar a mas de mil 300
servidores publicos. Se superé la cifra
del afo 2007 con un incremento del
55.5%.

Logros del Programa:

e 38 municipios y sus para municipales

capacitados en su totalidad.

e Un total de mil 302 servidores
publicos capacitados de manera

presencial.

* Mas de 450 horas efectivas y reales
de capacitacion.

.

e Evaluacion a 41 funcionarios
municipales responsables de las

Unidades de Atencion.

* Revision y actualizacion del
cumplimiento de las obligaciones que
marca la Ley a través de 51 visitas
periddicas a los ayuntamientos y para
municipales del Estado.

« Actualizacion en un 80% de los
acuerdos de creacion de las Unidades
de Atencion publicados en el Periddico
Oficial.
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Sujetos Obligados

¥ Entidades Publicas

Comparativo del nivel de cumplimiento de los
Ayuntamientos de la Informacion Piblica Minima
2007 vs 2008

100%

90%
80%
70% -
60%
50% 1
40%
30%
20% -
10% 1

0% -

mANO - 2007
mANO - 2008

CAPACITACION ENLINEA A LAS ENTIDADES PUBLICAS

En un esfuerzo por ampliar las
estrategias de capacitacion, el ICAI
desarrolld el programa “Capacitacion
en Linea a las Entidades Publicas”,
dirigido a los responsables de las
Unidades de Atencion, quienes median-
te un curso previo multiplicaron dicha
capacitacion al resto del personal de la

Institucion a través del curso e-learning.

En 2007 fueron 65

publicos capacitados. En el presente

los servidores

afio fueron capacitados 459 servidores

publicos, lo que representa un

incremento del 606 por ciento.

Beneficios del Programa:

» Reduccion de costos. La capacita-
cion tradicional posee costos directos
(inscripcion) e indirectos (transporte,
viaticos, tiempo perdido). Hoy dia, el e-
learning permite reducir los costos

directosy eliminarlos indirectos.
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» Mayor disponibilidad. El e-learning e Mayor aprendizaje. E-learning
permite capacitarse cualquier dia y a permite al usuario aprender a su propio
cualquier hora. ritmo, tomar el curso en multiples ocasio-

nes y/o presentar examenes.

Comparativo de Servidores Publicos Capacitados a Distancia
2007 vs 2008

ZANO - 2007
mANO - 2008

Logros del programa: e 459 servidores publicos municipales
fueron capacitados con el curso e-
* 100% de los 48 encargados de las learning.

Unidades de Atencion aprobaron el

curso escrito y el curso en linea, e- * 48 entidades publicas participaron
learning. en el programa de capacitacion a
distancia

Logros del Programa Capacitacion a Distancia a las
Entidades Publicas

Tipo de participantes Resultados

Entidades participantes en aursos e-learning

Porcentaje de responsables que aprobaron las 100%
evaluaciones

Servidores publicos capacitados 459
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¥ Entidades Publicas

CAPACITACION ENEL SISTEMA INFOCOAHUILA

Como anteriormente se menciond el
Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacién Publica fijé como objetivo el
contar con un sistema electrénico
operable via Internet, que permitiera
ejercer en forma sencilla el derecho al

acceso a lainformacion.

Actualmente las entidades publicas
dominan el manejo del Sistema
INFOCOAHUILA, para ello fue necesa-
rio todo un programa de capacitacion en

el que participo el ICAI.

Logros del programa:

e Se elabord un manual especializado

sobre el manejo del Sistema

INFOCOAHUILA, el cual se entregé a
cada uno de los responsables de las

Unidades de Atencion.

» Se capacitd a 83 entidades publicas
sobre el uso y manejo del sistema
INFOCOAHUILA.

* 119 responsables de unidades de
atencion y auxiliares de atencién fueron
capacitados en el sistema INFO-
COAHUILA.

« Se realizaron 20 visitas guiadas
presenciales de asesoria sobre el
INFOCOAHUILA a las Unidades de

Atencion.

» Se proporcion6 asesoria y monitoreo
telefénico semanalmente durante todo
elano 2008.

Entidades Publicas con el sistema INFOCOAHUILA

Entidades

Resultados

|Poder Legislativo

2
IPoder Judidal 1
Ayuntamie ntos 13
Comisién de Derechos Humanos 1

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana 1
OTAL 83
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Comparativo mensual de solicitudes de informacion presentadas por INFOCOAHUILA y via
RESI de enero a octubre de 2008
(en febrero entrada en vigor del INFOCOAHUILA)
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ENCUENTROS REGIONALES DE UNIDADES DE Mediante los encuentros se sumaron
ATENCION esfuerzos para mejorar el servicio al

El Consejo General del ICAI establecio
como estrategia fundamental la
organizacion de encuentros regionales
conlos responsables de las Unidades de
Atencion de las entidades sujetas a la

Ley de Acceso ala Informacion Publica

Los encuentros regionales buscan crear
espacios de opinion, participacion y
dialogo con la finalidad de aumentar el
conocimiento en materia de transpa-

renciay acceso alainformacion.

ciudadano en la atencién de las

solicitudes de informacion y se entregd

material y equipo de sefalizacion.
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Durante los encuentros se impartié la
conferencia "Calidad en el Servicio a los Logros del programa:

Ciudadanos”, ademas se fomentd la

creacion de politicas de transparencia al *» Se realizaron cuatro encuentros
interior de las entidades publicas. regionales de Unidades de Atencion.
« Un total de cuatro reuniones * Participaron 44 entidades publicas.

regionales se realizaron en el Estado,
se contd con la participacion de 251 » Secapacitba 251 servidores

servidores publicos. publi cos.

Acciones en los Encuentros Regionales de Unidades de Atencidn
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FYALUACION 4 SUJETOS OBLIBADOS Y ENTIDADES
POBLICAS

El ICAl evalud también el estado real
que guardan las unidades de atencién
en relacién con el nivel de cumplimiento
de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica.

Esta evaluacion se llevé a cabo en los
meses de septiembre, octubre y
noviembre de 2007 en la Regi6n Norte y
Sureste del Estado.

El conocimiento de la Ley de Accesc ala
Informacién Pdblica, la calidad en la
atencion al ciudadano, el equipamiento
de las Unidades de Atencién, la calidad
de las respuestas y la actualizacién de la
informacién en Internet fueron los

aspectos evaluados.

En el afio 2008 se volvié a implementar
dicha evaluacién Unicamente en la
Region Laguna con la ayuda de jévenes
universitarios capacitados y participan-

tes de otros programas del Instituto.

41
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Sujetos Obligados
¥ Entidades Piblicas

Logros del Programa:

« Sellevo a cabo el Programa en cinco
municipios: Francisco | Madero, Mata-
moros, San Pedro, Torredn y Viesca.

e 15visitas guiadas de evaluacion.

e 5 diagnosticos realizados en base a

los indicadores del Programa.

e Se imparti6 una conferencia
especializada con el tema de “Calidad
en el Servicio” a los responsables de las
Unidades de Atencién de los municipios
de la Laguna con la finalidad de mejorar

las areas de oportunidad encontradas

en el Programa.

Coahuila
INFOMEX






META:

Desarrollar e implementar pro-
yectos y programas que hagan
mas facil y sencillo el acceso ala
informacion publica.

« Se cuenta con mayores
herramientas tecnoldgicas
para ejercer el derecho de
acceso a la informacién
publica.
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INPLEMENTACION fIEL INFOCOAHUILA

La actividad mas importante para el
ICAIl durante el 2008, en materia
tecnoldgica, es el establecimiento del
Sistema INFOCQAHUILA, nombre que
adquirid en su implementaciéon en

nuestro Estado.

En capitulos anteriores ya se menciond
lo que representa el Sistema para el
Estado de Coahuila en materia de
transparencia y acceso a la informacién.
Esto es debido a que otorga las
herramientas necesarias para que
cualquier persona, desde cualquier
computadora con acceso a Interne, ty
en cualquier momento, pusada ejercer
su derecho a la informacién publica
mediante la presentacién de una

solicitud.

Acorde a la reforma del Artlculo Sexto
Constitucional, existe la hecesidad de
brindar la posibilidad de realizar
solicitudes de informacién en forma
electronica, para esto, es necesario

contar con una aplicacion informatica

que permita a las personas formular i
solicitudes de informacion a través del
Internet. -”! s

Derivado de la deteccidon de esta
necesidad. El Instituto Coahuilense de
Acceso a la Informacién Publica firmg, el
24 de septiembre de 2007, un convenio
con el Instituto Federal de Acceso a la
Informacién y con el Gobierno del
Estado de Coahuila para la implemen-
tacion del sistema INFOMEX.
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Asi, el 14 de febrero de 2008 el Sistema
INFOCOAHUILA entré en operacion,
registrando 300 solicitudes de informa-

cién pdblica en un solo dia.

Como resultado, Gnicamente en el mes
de febrero se llegd a atender 758
solicitudes de informacién pdblica, lo
que representa 33% de las solicitudes
registradas entodo el afic 2007.

Logros:

= Ahora resulta mas facil para las
personas realizar solicitudes de
informacion. Lo pueden hacer desde
cualquier computadora conectada a
internet.

» El ejercicio del derecho de acceso a
la informacion se multiplicé al grado de
que en unos cuantos meses se presento
el mismo nimero de solicitudes de
informacién que anteriormente se

registraba en un afio.

El Instituto Coahuilense de Accesc a la
Informacién Pudblica desarrollé e
implementd la compra de 7 unidades
denominadas Kioscos Interactivos.
Estos permiten alos interesados ejercer
su derecho a acceder a informacion
publica desde distintos puntos ubicados
en diferentes municipios; todos estos al

alcance de cualgquier persona.

Coahuila es el primer Estado en ofrecer
este tipo de servicio a la ciudadania,
impulsando mejoras en materia de
acceso a la informacion y ofreciendo en
todo momento la facilidad para que los

interesados no encuentren obstaculos al

ejercer su derecho a la informacidn.




Ya sea por medio de la realizacién de
una solicitud de informacién publica o
bien mediante la consulta a los sitios de
Internet de los sujetos obligados ante la
ley, cualquier persona que no cuente con
acceso a Internet 0 a quien se le dificulte
dicho acceso, puede hacer uso de los

kioscos interactivos.

En ellos se podra acceder a los sitios
web de los sujetos obligados ante la Ley
de Acceso a la Informacién Publica. Alll
podra conocer la informacion publica
minima de estas entidades; y en el I sitio
INFOCOAHUILA pedra hacer valido su
derecho a realizar solicitudes de
infermacion publica, y a conocer algunos
otros sitios de interés en la materia.

Su instalacion se gestioné con los
municipios de Ciudad Acufia, Piedras
Negras, Monclova, Torre6n y Saltillo.
También con el Instituto Tecnoldgico de
la Region Carbonifera y con la Infoteca
de la Universidad Auténoma de Coahuila
se logré ubicar estos equipos por un
periodo de dos meses en sus insta-
laciones.

Logros:

» Laspersonas que no tienen acceso a
Intemet cuentan ya con un medio
gratuito para acceder a la informacién
publica, ya sea consultando las paginas
de internet o realizando solicitudes de

informacion.



SALA MOVIL D CAPACITACION

Una de las necesidades detectadas al
momento en que el ICAI capacita en
materia de transparencia y acceso a la
informacioén, es el hecho de que no
siempre se cuenta con el equipo de
computo suficiente o necesario para

impartir una adecuada capacitacion.

En la actualidad existen dependencias u
organismos obligados por la Ley, y
organismos, grupos, etc., de la sociedad
civil, que no cuentan con el equipo

adecuado ni con conexion a Internet.

Por esto el ICAI planteé la posibilidad de
tener una sala maévil de capacitacion,con
la que el Instituto lleve a la sociedad las
herramientas de software necesarias
para que todas las personas conozcan el
derecho a la informacién, por medio de
las herramientas tecnoldgicas ade-

cuadas.

En su compromiso para difundir y
promover la transparenciay el derecho a

la informacion, el ICAl se encuentraen

proceso de adquirir 16 equipos de
computo portatiles, dos proyectores y un

switch kvm.

INEOCOAHUILA
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CAPITULO 7



META:

ue en Coahuila mas
personas conozcan y ejerzan
el derecho a |la informacion.

» Durante el periodo
que abarca esle informe
se registraron 4 mil 181
solicitudes de infor-
macion, lo que repre-
senta el 175 por clento
en relacion al mismo
periodo del afio anterior.




CULTURA DIF 14 TRANSPARENCHA

Para el ICAl resulta de suma importancia
mantener contacto con la sociedad civil,
mediante el desarrollo e implementacidn
de diferentes programas. El ICAl ha
logrado llevar el conocimiento del
derecho a la informacion a un mayor

nimero de coahuilenses.

Los resultados en el afio 2008 marcan
un avance significativo en el conoci-
miento que los coahuilenses tienen en
materia de acceso a lainformacidnyala
cultura de la transparencia. En total se

beneficiaron 88 mil 457 personas.

Algunos de los programas que el ICAl ha
llevado a la sociedad civil a fin de
mantener contacto continuo y cercano
con ésta son “Transparencia en el
Campo”, “Transparencia en tu Colonia”,
“ICAl-Escuelas de Derecho” y “Escuelas

Promotoras de la Transparencia”.

L e Tl

TRANSPARENCHA EN TU-COLONIA

El programa Transparencia en tu
Colonia nacié en el afio 2006 y a la
fecha se mantiene vigente, ya que
proporciona un contacto directo con la
poblacién que habita en los sectores

populares de la sociedad.




El programa se desarrolla de manera
conjunta con municipios e instituciones
educativas. Los estudiantes son capaci-
tados por el ICAl en materia de acceso a
la informacién y son ellos quienes llevan
el conocimiento de la transparencia a los
sectores populares. Los jovenes
cumplen asi con su servicio social y
obtienen un apoyo econdémico como

gratificacion.

Transparencia en tu Colonia llegé en
2008 a los municipios de Torredn,
Monclova y San Juan de Sabinas.
Generé un total de 22 mil 184 personas
beneficiadas y 6 mil 108 hogares

visitados.

Logros del programa:

e Se visitaron 6 mil 108 hogares en

colonias populares.

e El mensaje de la transparencia y el
acceso a la informacién llegd a 22 mil

184 personas.

TRANSPARENCIA £N €L CAMPO.

El 23 de agosto arrancé el programa
Transparencia en el Campo en las
comunidades rurales que pertenecen a

los Municipio de Saltillo y Arteaga.

EI ICAl implementd por primera vez este
programa en 2007 en el municipio de
Francisco | Madero, dada la importancia
de llevar el derecho de acceso a la
informacion al campo coahuilense como
una herramienta para elevar su calidad

devida.

Para este afio el Instituto Coahuilense
de Acceso a la Informacion Publica y la
Universidad Autbnoma Agraria Antonio
Narro, firmaron un convenio de
colaboracion con el fin de promover y
difundir el derecho a la informacién
publica y la cultura de la transparencia
en los sectores rurales del municipio de
Saltillo.

De igual forma que Transparencia en tu
Colonia, fueron estudiantes los que
desempenfiaron su labor como promo-

tores de latransparencia.
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Ellos se involucraron directamente con

la sociedad rural coahuilense vy
brindaron asesoria en materia de

transparencia informativa.

En el programa participaron 26 jovenes
estudiantes que cada semanallegaron a
cerca de 900 hogares del sector rural de
Saltillo y llevaron el mensaje de
transparencia y acceso a la informacion

amas de 3 mil 500 personas.

Los ejidos visitados fueron Agua Nueva,
Huachichil, Jaguey de Ferniza, San
Juan de la Vaqueria, y Derramadero ,
Santa Teresa, Rancho Nuevo, Carne-

ros, San Antonio de las Alazanas.

Logros:

e Se visitaron mil 343 viviendas del

arearural

e Sellevo el mensaje de transparencia
y acceso a la informacion a 5 mil 748

personas.

Resultados 2008
Transparencia en el Campo y
Transparencia en tu Colonia

30,000

20,0001 -
/

/
10,000+
0 4

No. de casas
visitadas

Personas
beneficiadas
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ESCUELAS PROMOTORAS DE 14 TRANSPARENCIA

El objetivo de este programa es
promover y difundir la cultura de la
transparencia informativa hacia el
interior de las instituciones educativas,

tanto publicas como privadas.

Este es el tercer afio consecutivo en el
que se desarrolla este programa.
Consiste en impartir contenidos sobre el
derecho a la informacién publica,
coadyuvando con las autoridades
educativas en la preparacién de los
materiales didacticos de los planes y

programas educativos.

“Escuelas Promotoras de la Transpa-
rencia” es el titulo que llevan y pueden
llevar aquellas instituciones que
adquieran el compromiso de trabajar
para promover, difundir y vivir la cultura
de la transparencia dentro y fuera de la

institucion.

Mediante una convocatoria dirigida a las
escuelas de educacidén media bésica,
media superior y universidades, el ICAl
expone los requisitos necesarios para
obtener la distincion de ser Escuela

Promotora de la Transparencia.

Primeramente, el ICAl capacita al
personal docente y la matricula
estudiantil de la institucion educativa en
materia de acceso a la informacion y
transparencia. El programa alcanza su
punto culminante con la entrega de la
placa que certifica a la Institucién como

Esuela Promotora de la Transparencia.




Durante el periodo que abarca este
informe, el ICAI trabajé con los planteles
adheridos al Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, CONA-
LEP, y ala Direccion General de Educa-
cion Tecnoldgica Industrial, DGETIM. En
ambos casos se firmaron convenios
que permitieron capacitar tanto a

alumnos como al personal docente.

] ultura
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Logros del programa:

e Se firmaron 2 convenios uno con el

Conalepy otroconla DGETI.

e Secapacité a 603 maestros.

« Se capacité a 17 mil 559 alumnos de

nivel bachillerato.

Cantidad de instituciones que operan el programa
de "Escuelas Promotoras de la Transparencia”
Comparativo 2007 vs 2008

2007

2008

bl
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CONTENIDOS ACADEMICOS £N INSTIUCIONES
EDUCATIVAS

Como parte de las acciones para
promover la cultura de la transparencia y
el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, el ICAI firmé un convenio
de colaboracion y trabajo con Ia
Universidad Iberoamericana Campus
Laguna, que permitié la inclusion en el
plan curricular de la materia. Se impartio

la materia “Derecho a la Informacion

Publica, Democraciay Transparencia”.

El Consejo General y los Directores de
las diferentes unidades del ICAI fueron
los encargados de impartir la asignatura
para la Licenciatura en Comunicacién y
como materia optativa para otras

carreras.

Los alumnos que cursaron dicha materia
adquirieron conocimientos relacionados
con la posibilidad de que las personas
participen activamente en la sociedad,
evallen la toma de decisiones publicas,

asicomo laobligaciéon que los medios

de comunicacién tienen de informar, vy
especificamente de acceder a la
informacion publica. Asi mismo, se
promovio la

investigacion, el cono-

cimiento del servicio publico, la

responsabilidad y el compromiso.

Como parte de los contenidos de la
asignatura se desarrollé6 el Seminario
Acceso a la Informacion y “Medios de
Comunicacion”. Los ponentes fueron
Carlos Manuel Rodriguez Achavaleta,
Maestro y Doctor en Ciencias Sociales
con las ponencias Derechos Informa-
tivos de las Personas y Derechos de los
Medios de Comunicacién. Manuel
Alejandro Guerrero, Doctor en Ciencias
Sociales, expuso la ponencia “Derechos
de los Profesionales de la

Comunicacion”.



Un total de 50 personas, entre alumnos
dela IBERO Laguna yla UANE Campus
Torredn, se beneficiaron con cono-
cimientos en la materia. El ICAIl busca
que el resultado de esto sea la
multiplicacién de los valores en los que
se fundamenta la Ley de Acceso a la
Informacion y que ellos a la vez se
conviertan en capacitadores en su

sociedad.

El ICAl desarrollé también la materia
“Derecho de Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Persona-
les” a fin de incluirla en los planes de
estudio de las Facultades de Derecho
para formar futuros abogados
preparados e interesados en materia de

derecho a lainformacion.

Hasta el momento se contindan las
gestiones con la Universidad Auténoma
de la Laguna, la Facultad de Juris-
prudencia de la UAdeC, |la Universidad
Interamericana del Norte, la Universidad
La Salle y la Universidad Metropolitana
de Monclova para incluir la materia en

sus planes de estudio.

el Trararamonty

Logros:

= Selogré incluir en el plan de estudios
de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacién de la Universidad Ibero-
americana, Campus Laguna, la materia
“Derecho a la Informacién Publica,

Democraciay Transparencia”.

« Se elaboré el contenido curricular de
la materia “Derecho de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales”.
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PARTICIPACION CRUDADANA

Durante el periodo que abarca este infor-
me el ICAI participé en diveros eventos
que permitieron promover y difundir el
derecho de acceso a la informacion y la

cultura de la transparencia.

En la Feria del Libro se ubico un stand de
promocidn y difusién donde se repartie-
ron ejemplares de la nueva Ley de
Acceso a la Informacion Publica y Pro-
teccion de Datos Personales, asi como
otros materiales de promocion, que per-

mitieron llegar a mas de 20 mil personas.

El Instituto Tecnolégico v de Estudiocs
Superiores de Monterrey Campus Salti-
llo, interesado en la transparencia y el
acceso a la informacién publica, invitd al
ICAl como ponente en dos importantes

eventos realizados en sus instalaciones.

Primeramente, en el Encuentro Electoral
Estudiantil 2008 Luis Gonzalez Brisefio,
Director General del ICAI, expuso a los
participantes la importancia de la Trans-

parencia en los Procesos Electorales.

El ICAl participé también en el Mega
Congraso Loud, donde se dic respuesta
a las interrogantes surgidas y se
aclararon las dudas en relacién con
derecho a la informacidon y la

transparencia.

También se participé, por tercera vez,
enla Feria Industrial del Algodén y la Uva
de Torredn. Alli se tuvo la oportunidad de
llegar a mas de 15 mil personas,
mediante la colocacién de un sfand
donde se otorgd a los asistentes material
impresc con informacion de interés en
materia de acceso a la informacién y
transparencia. El material incluyd

tripticos, volantes, y leyes, entre otros.
Logros:
s Se participé en 6 eventos.

* Se logro tener contacto con 40 mil

160 personas. y



PROSRANA ICAH-ESCUELAS fiF DERECHO.

El Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacion Plblica en coordinacion con
la Universidad Auténoma de la Laguna y
la Universidad Metropolitana, Campus
Acuina, desarrolld el Programa ICAI-
Escuelas de Derecho. Con él se busca
contar con ciudadanos mejor aseso-
rados en materia juridica para hacer

valer el derecho a la informacion.

Este Programa ofrece a la sociedad en
general asesorias especializadas en
materia de transparencia y acceso a la
informacion mediante la instalacién de

mddulos de informacion.

El pregrama |CAlEscuelas de Derecho
consiste en gue los estudiantes de la

Licenciatura en Derecho brinden aseso-

ria juridica a lasociedad a fin de explicar
las vias legales que existen para
acceder a la informacidn. Para ello se
ubicaron madulos en las instalaciones
de las universidades, vy, en ellos los
estudiantes resuelven dudas, escuchan
comentarios y dan respuesta a interro-

gantes.

Ademas de la asesoria verbal por parte
de los estudiantes, los mddulos de
informacién cuentan con material como
Leyes de Transparencia, reglamentos,
formatos de solicitudes de informacion
fisicas y formatos de impugnacién, entre

otros.

Logros:

« Se establecieron 2 mdodulos

« Se capacitd a 772 estudiantes

Escuelas de Derecho™
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ACERCAMIENTO. CON ASOCIACIONES DE
PROFESIONISTAS

El Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacion coordinado con las
escuelas y facultades principalmente
orientadas al area de las Ciencias
Sociales realiza eventos académicos
para difundir la cultura de la
transparencia informativa.

Con este tipo de eventos el ICAI
fortalece las actividades de la cultura de
latransparencia en el ambito académico
de las universidades publicas y privadas

del Estado.

Ademas con la entrada en vigor, el 1° de
diciembre de 2008, de la Nueva Ley de
Acceso a la Informacion Publica vy
Proteccion de Datos Personales para el
Estado de Coahuila, la Unidad Juridica
del ICAI realizé dos conferencias en
base al topico de Datos Personales,
donde se enfatizd en el tema “Expe-

diente Clinico Electronico”.

Asi el ICAI buscod exponer diferentes
puntos de vista relacionados con el
acceso a un expediente que trasciende
la privacidad de una persona y la forma

cémo actualmente es manejado.

Acercamiento con Asociaciones de Profesionistas

Evento

Ponentes

Conferencia: Expediente
Clinico ¢Un dato personal?

Alfonso Villarreal del ICAI,
Perdro Morales de Medilex y
Luis Pineda de la COCCAM

Conferencia: El Expediente
Clinico Electrénico

Eloy Dewey del ICAI,
Francisco J. Rodriguez de la
CONAMED vy Arturo Valdés de
la COCCAM

el e Municipio
Asistentes i
Saltillo,
100 19-Ago-08 Coah.
Monclova,
150 28-Ago-08 Coah.
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COLERIOS, ASOCIACIONES Y
BARRAS DE ABOGADOS

El ICAl ha mantenido entre sus
actividades la capacitacion a Colegios,
Asociaciones de abogados y notarios en
cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 18 Fraccion lll inciso 4 de la Ley
de Acceso a la Informacion Publica. Esto
se hace con la finalidad de resaltar la
importancia y la utilidad del derecho a la

informacion en este gremio.

Asi se cumple el objetivo de establecer
vinculos con el ambito académico y de
investigacién del Estado en el desarrollo

del derecho alainformacién publica.

Colegios capacitados

Colegio de Abogados de Monclova

Se hace con la intencion de coadyuvar
en la difusiébn de la cultura de la
transparencia con asesoria y apoyo
legal a cualquier persona que desee
ejercer el derecho a la informacién

publica.

A la fecha se han capacitado alrededor
de 100 abogados integrantes de las
Barras, Asociaciones y Colegios de
Abogados. Es asi como el derecho de
acceso a la informacién y sus medios de
defensa se han hecho del conocimiento
de profesionistas interesados en el
tema, formando abogados que ejerzany

difundan este derecho.

Colegio de Abogados de Acufia

Barra de Abogados de Piedras Negras

Comarca Lagunera

Asociacion de Abogados de Empresa A.C. Seccion

Laguna

Asociacion de ExAlumnos de la UNAM en la

Inf
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CAPACITACION A PERIGDISTAS Y ESTUDMANTES O
CHENCHAS DF 14 COMUNICACION

Como parte de las actividades para
hacer llegar los beneficios del derecho
de acceso a la informacion a
profesionistas y futuros profesionistas
que puedan utilizarlo de manera
cotidiana en el desempefic de sus
actividades laborales, el ICAl impartio
una serie de cursos a estudiantes de
Ciencias de la Comunicacion y a
Periodistas de diferentes regiones del
estado.

Asi, los contenidos del curso “El derecho
de acceso a la informacién como una
herramienta en el pericdismo de
investigacion®, llegaron a reporteros de
los periddicos Vanguardia y El Siglo de
Torredn, asl como a comunicadores de
diferentes estaciones de radio y canales
de Televisa de la Regién Laguna.
Tarnbién recibieron el curso estudiantes
de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacién de la Universidad Auté-

noma de Coahuila, campus Saltillo.

Logros:
¢ Serealizaron 12 eventos.

s Secapacitd a 398 profesicnistas
y futuros profesionistas.

VALORES POR 1A TRANSPARENCHA

Tratando de abarcar cada sector de la
sociedad coahuilense el ICAl imple-
mentd el programa Valores por la Trans-
parencia. Tiene como destinatarios a los
estudiantes de educacién basica, a

quienes se acerca el derecho a la

informacion.




Mediante medios de informacidn
innovadores, atractivos y de facil
comprensién el alumno interactia de
manera directa con los valores de la
transparencia. Asi adquiere una
conciencia mas critica y participativa en
los asun-tos plblicos vy de transparencia

gubernamentales.

Valores como la honestidad, el respeto,
la legalidad, la pluralidad, la justicia, la
verdad, tolerancia y la igualdad se

exponen mediante el Teatro Guifiol.

" e
L ke ln Trendtmrenada

Torreén y Piedras Negras contintian
desde 2007 con la implementacién del
Programa. En Torredn se logré llegara
32 escuelas y a 800 nifios, mientras que
en Piedras Negras se llegé a 8 escuelas

y se capacité a 422 nifios.

Ademas, se logré capacitar a las
diferentes coordinaciones de Bibliotecas
del Estado para que, a su vez, puedan
transmitir sus conocimientos a los nifios

y jovenes.
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Logros:

e Se capacité a 114 coordinadores de

bibliotecas publicas.

* El mensaje de la transparencia llegd

a40escuelasyamil 222 nifios.

Capacitacion en Bibliotecas Publicas del

Estado
Coordinacién Personas
capacitadas
Region Sur 19
Region Centro 28
Region Norte 52
Regidn Laguna >4
Region Carbonifera 21

Total 114
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META:

flue méas personas conozcan el
derecho de acceso a la
informacién y lo ejerzan. Que
mas personas estén al tanto de
la naturaleza del ICAl y de la
actividad que desarrolla, que
confien en el Instituto y que
transmitan esa percepcion.

LOGROS:

* Un 22 por ciento de la
poblacién de Coahuila
conoce al ICAIlI lo que
representa un incremento
del 2 por ciento

» Seincrementd enun 250
por ciento el promedio
mensual de solicitudes de
informacion

* Se incrementd en un 14
por ciento el nimero de
personas que tienen una
buena o muy buena opinién
del ICAI




COMUNICATION Y DEUSION

E | Instituto Coahuilense de Accesoa
la Informacion Publica a través de
su Unidad de Comunicacién Social y
Difusion desarrolla diferentes tipos de
estrategias para informar, difundir y
comunicar la naturaleza del accesoc a la
informaciéon y la cultura de trans-

parencia.

Asi es como se busca llegar a los
diferentes publicos meta del Instituto:
sujetos obligados ante la Ley de Acceso
a la Informacion, Sociedad Civil y

Medios de Comunicacion, entre otros.

Dale click
a la informacién

DALE CLICK A LA INFORMACION

Para el pleno ejercicio del derecho de
acceso a la informacion no es suficiente
contar con un sistema que permita
realizar solicitudes a través de Intemet.
A la par se debe desarrollar un esfuerzo
de difusion para que la gente conozca el
derechc de acceso a la informacion,
identifique las facilidades que existen

para ejercerloy solicite informacion.

El sistema INFOCOAHUILA comenzé a
funcionar el 14 de febrero del presente
afio. No obstante, desde diciembre de

2007, la Unidad de Comunicacion Social
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elabord una campafa publicitaria que
permitiera difundir el derecho de acceso
a la informacidn y la posibilidad de
gjercerlo desde cualquier computadora
conectada a Internet. La campafia inicié
afinales de enero en su etapa preventiva
y se continud durante los meses

siguientes.

“Dale Click a la

Informacién”, la campaiia se difundié a

Bajo el lema

través de radio, entrevistas en medios
masivos, anuncios espectaculares,
folletos, volantes, pdsters y calco-
manias. Un elemento innovador
consistié en el establecimiento de toda
una red de circulacién de mensajes y
publicaciones del Instituto a través de
mas de 350 mddulos exhibidores
colocados en cyber cafés, bibliotecas
publicas y planteles educativos a lo largo

detodo el estado.

Ademas, seentregaron memorias USB
a las primeras 450 personas que
ejercieron su derecho a conocer la
informacién publica a través del sistema
INFOCOAHUILA, con el finde incenti-

var la transparencia y el acceso a
tener un primer contacto con la
informacién, conocer los beneficios de
estos y posteriormente seguir ejerciendo

suderecho.

Logros:

» Seemitieron 107 mil 605 impactos.

+ Se emitieron mil 455 impactos en

radio.

Sedistribuyeron 60 mil volantes.

Se distribuyeron 35 mil tripticos.

Se distribuyeron mil pdsters.

« Sedistribuyeron 4 mil calcomanias.

Se distribuyeron 6,000 mouse pads.

Se entregaron 150 lonas de

identificacion para los cyber cafés.

» Seincrementd en un 250 por ciento el
nimero mensual de solicitudes de

informacién presentadas.



La respuesta a la camparnia de difusion
no se hizo esperar. El primer dia de
funcionamiento del sistema
INFOCOAHUILA se registraron 300
solicitudes de informacién, y en los
primeros 4 dias se totalizd un nimero
de solicitudes similar al que antes se

presentaban.

Alos 4 meses ya se habian presentado
2020. Esta cifra
veces mas aolicitudes que las 524

representa cuatro

recibidas en el Estado de Morelos:
Estado en el que comenzé a funcicnarel
sistema exactamente en la misma fecha

que en Coahuila.

Al 18 de junio Coahulla ocupaba el
cuarto lugar nacional en solicitudes de
informacién realizadas a través de
Internet, sélo debajo de Distrito Federal,
entidad con una poblacién significa-
tivamente mayor; Chihuahua, donde el
sistema tenla mas de 17 meses
funcionando y Jalisco, cuyo sistema
comenzd a operar en noviembre del
2005.

En el mes de octubre Coahuila ocupa el
tercer lugar en cuanto al porcentaje de
solicitudes por Internet con la poblacién
total del estado, con 2 mil 793 solicitudes
registradas. Esto representa un 0.114
por ciento en relacién con la poblacion
total del Estado.

Actualmente el Instituto prepara una
nueva campafia para difundir la nueva
Ley de Acceso a la Informacion Publicay
Proteccién de Datos Perseonales para el
Estado de Coahuila, asi como los
beneficios que implica para las personas

y para las entidades publicas.




Como parte de una labor informativa
permanente, el ICAl difundié en el
periodo que abarca este informe un total
de 159 comunicados de prensa. Esto
representa un promedic de 4 por

semana.

Los comunicados se publicaron en la

pagina web del Instituto y se distri-
buyeron a través del correo electronico a
mas de 270 periodistas de todo el
Estado.

Estos boletines dan cuenta de las
diferentes actividades desarrolladas por
el Instituto y de la evolucion de las
solicitudes presentadas a través de
Internet, asi como de los recursos

legales interpuestos por los solicitantes.

Con el fin de difundir mensajes
relacionados al tema, el Instituto cuenta
con el Boletin “Pregunta”. En el
periodo que abarca este informe se
editaron cuatro ndmeros y se

redefinieron los contenidos y el publico

Con una periodicidad trimestral,
“Pregunta” tiene un tiraje de 2 mil
ejemplares. Su objetivo es transmitir los
beneficios del acceso a la informacién y
de la transparencia a los servidores

publicos.

Para aprovechar las posibilidades que
brindan las nuevas tecnologias, el ICAl
difunde quincenalmente cuatro
boletines elecirénicos especializados; el
més antiguo es el “Boletin Electrénico
de Transparencia” que se distribuye a
méas de 2 mil 700 personas interesadas
en la transparencia. En él se incluyen las
noticias mas relevantes relacionadas
con &l tema en México y el mundo. Esta

publicacidn va ya en su ndamero 55.



Ademss, se difunden los boletines
electronicos: “Periodismo de
Investigaclén y Transparencla”,
“Transparencia y Corrupcién” y
“Finanzas y Transparencia”. Todas
estas publicacicnes electronicas nutren
la pagina transparenciaeniinea.org.mx,
un sitio auspiciado por el ICAl y medi-
ante el cual se busca mantener una
comunicacion efectiva con diversos
pablicos que forman parte de la llamada
sociedad clvil.

El ICAl cuenta también con una
publicacion impresa especializada. Se
trata de la revista Via Transparente, un
esfuerzo desarrollado por el Instituto
para informar sobre transparencia y
acceso a la informacién. Los detalles
sobre esta publicacion se encuentran en
el capitulo de Comités y Comisiones,
donde se detallan las actividades

desarrolladas por el Comité Editorial
Logros:
+ Seemitieron m4s de 30 mil mensajes

a través de las diferentes publicaciones
del Instituto.
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PRESENCIA DEL [CAFENLOS MEDIOS

Ademaés de estas publicaciones, el ICAI
mantiena contacto permanente con los
medios de comunicacién, llevando un
registro y seguimiento de las diferentes
menciones que se hacen sobra el
Instituto y los temas de su competencia
en la prensa escrita.

Diariamente se elabora una sintesis
informativa que incluye todas las notas,
articulos, reportajes, crénicas y comen-
tarios relacionadas con la transparencia
y con el Instituto. La sihtesis se digitaliza
y la informacion publicada en slla se
registra en una base de datos con mas

de 18 campos.



Ademas de las menciones relacionadas
con la transparencia, el sistema recopila
también la informacion relacionada con

rendicion de cuentas y corrupcion.

De acuerdo con los datos que arroja el
sistema de seguimiento de medios
impresos, durante el periodo que abarca
este informe se registraron mil 073
menciones del tema transparencia. De
ellas; 403 se refirieron en particular al
Instituto; de ese total el 60.54 por ciento
fueron favorables y el 39.45 por ciento

fueron desfavorables.

PRESENCIA PUBLICAEN LA OPINION

Para contar con un panorama completo
respecto al tema y poder tomar las
mejores decisiones, el ICAl también
midié la influencia de los mensajes
difundidos en los medios, tanto impresos
como electronicos, mediante un Estudio
de Opinién realizado del 27 de junio al 10

dejulio, del presente afo.

Como parte del Estudio de Opinion se
aplicaron un total de mil 200 entrevistas,
cara a cara, en el domicilio del
entrevistado, a hombres y mujeres
mayores de 18 afios. Se llevé a cabo en
los Municipios de Saltillo,Torredn,

Monclova, Piedras Negras y Acufia.

Notas del ICAI publicadas por los medios impresos
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La muestra, constituida en un 9.40 por
ciento por personas de clase alta, un
60.20 por ciento por personas de clase
media y un 24.40 por ciento por
personas de clase baja, cuenta con un
nivel de confianza del 95 por ciento y con
un margen de error del mas/ menos 3 por

ciento.

Los resultados del Estudio de Opinién
muestran que el 8.8 por ciento de la
poblacién ha solicitado algin tipo de

informacidn alas entidades piblicas. De

ese total, el 75.50 por ciento dijo estar

satisfecho con la respuesta, mientras
que el 24.50 por ciento no la considerd

satisfactoria.

Respecto al nueve portal de internet
infocoahuila.org.mx, que comenzé a
funcionar el 14 de febrero de 2008, el 7.8
por ciento de los entrevistados dijo saber
de la existencia del sitio y de ese total el
38.2 por ciento dijo haber entrado al sitio.
Delas personas que ingresaron al sitio el
83.2 por ciento lo calificaron como bueno

O muy bueno.

Positivas
61%

Notas del ICAIl en los medios impresos

Negativas
39%




En cuanto ala presencia del ICAI, el 21.9
por ciento dijo haber escuchado hablar
del Instituto. De ese total, el 86.8 por
ciento dijo tener una buena opinién y un
6.6 por ciento dijo tener una muy buena

opinién del ICAL.

En cuanto a la confianza en el Instituto,
el 21.1 por ciento dijo tener mucha
confianza, el49.8 por ciento dijotener
confianza en el ICAI, el 24.7 por ciento
dijo tener poca confianza y el 4.3 por

ciento dijo notener confianzaenél.

El Estudio de Opinidon expone que las

personas depositan su confianza en
instituciones a las cuales perciben como
una institucién honesta y que difunde

sus funciones y sus logros.

Logros:

« Un 22 por ciento de la poblacion de
Coahuila conoce al ICAI, lo que
representa un incremento del 2 por
ciento en relacién con el Estudio de

Opinién realizado en 2006.

« Seincremento en un 14 por ciento el
numero de personas que tienen una

buena o muy buena opinion del ICAI.

Percepcion del ICAI
Comparativo 2006 vs 2008
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META:

Planear, organizar y controlar de
manera eficaz y eficiente los
recursos humanos basados en
sistemas internos de control y
evaluacidon del desempefo.
Mejorar los sistemas financieros
y de recursos materiales con el
seguimiento mensual de los
gastos y las compras institucio-
nales.

« Se cuenta con un seguimiento
puntual de las actividades y el
cumplimiento de las metas del
Instituto.




SISTEMA DE ADNINISTRATION POR ESTADISTICAS

La Unidad de Administracién del
ICAIl ha desarrollado este programa
a fin de contar con indicadores de
medicién del desempefio laboral del

Instituto.

El personal del ICAl tiene comotarea dar
a conocer los resultados de cada una de
las areas de los programas que se llevan
acabo mediante la publicacion de las
graficas semanales, sobre aspectos

como:

» Solicitudes de infermacién publica
recibidas por el Instituto

= Ndmero de personas capacitadas en
materia de acceso a la informacién y
transparencia.

» Porcentaje de cumplimiento de
Informacién Piblica Minima

« Acuerdos resueltos por el Consejo

General

Logros:
- Secuenta con un seguimiento puntual
de las actividades y el cumplimiento de

by Calkdadd

las metas del Instituto.

MANIUAL ORBANIZATIONAL ¥ FSTRUCTURA ORSANITA

El Manual Organizacional es una
recopilacion de documentos que
permiten registrar los procesos clave del

Instituto.

El area de Recursos Humanos del ICAI
tiene bajo su responsabilidad el verificar
que las funciones de las diversas
unidades se realicen conforme a lo que
dicta este manual institucional.

El Manual comenzo a redactarse en abril
de 2006 y a la fecha se ha modificado,
debido a los cambios en la estructura

orgéanica del Instituto.

Logros:

¢ Se cuenta con una estructura organica
y administrativa adecuada para
enfrentar los retos que implica la entrada
enh vigor del nuevo marco jurldico en

materia de transparencia.
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Consejo General

Direccién
General
DGA

Secretaria
Técnica
DAA

Unidad Juridica Unidad de Medios
de Impugnacion
DAC DAC

Unidad de
Administracién

Unidad de Cullura
y Comunicacion

pac I DAC

CAPACFTACION AL RERSONAL DEL INSTIFUTG.

Para prestar cada vez mejor atencion a
las personas, €l ICAl desarrollé durante
el periodo que abarca este informe una
serie de esfuerzos de capacitacion.
Entre ellos destaca el programa de
orden y limpieza denominado "5°s", el
cual permitié establecer parametros de
calidad para realizar eficazmente las
actividades.

Unidad de
Datos Personales |
y Sistemas
DAC

Unidad de Coordinacién
y Vigilancia con los
Sujetes Obligados
DAC

El objetivo del Programa fue desarrollar
un ambiente de trabajo agradable y
eficiente, un clima de seguridad, orden,
limpieza y constancia, lo que arroja
como resultado: calidad, eficiencia y la

eliminacion del material inservible.

Ademas, el area de Recursos Humanos
del Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacion Piblica realizé una serie de
curscs para optimizar y mejorar su

desemperio através de capacitaciones.



Durante el mes de agosto de 2008 se
realiz6 el curso “Estrategias de
Desarrollo de Instructores Internos” que
tiene como finalidad desarrollar nuevas
habilidades para la imparticion de

cursos a sujetos obligados y escuelas.

El segundo curso se llevd a cabo
durante los meses de agosto y
septiembre. Su objetivo fue capacitar al
personal en el manejo de herramientas
tecnologicas como excel avanzado y

power point.

Logros:

e Se cuenta con un personal cada vez
mas capacitado y con nuevas
habilidades para cumplir su funcion de

una manera mas efectiva.

PRESUPUEST0. 2008

El presupuesto autorizado para el
ejercicio fiscal 2008 para el Instituto
Coahuilense de Acceso a la Informacion
Publica se compone de la siguiente

forma:

INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO ALA INFORMACION PUBLICA
BALANCES GENE RALES
AL 31 DE AGOSTO DE 2008

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

EFECTIVO EINVER SIONES
TEMPO RALES 8,828,200
CUENTAS POR COBRAR 175,068

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 9,003,269

ACTIVO FIJO
INMUEBLES, MAQ UINARIA Y

PAS IVO

PASIVO CIRCULANTE

CUENTAS POR PAGAR 150,874
ACREEDORES DIVERSOS 11,186
IMPUESTOS POR PAGAR 187,049
RETEN CIONES POR PAGAR 116,535
OBLIGACIONES LABORALES 733,199

TOTAL PASIVO CIRCULANTE

1,198,843

OTROS PASIVOS
CONTINGENCIAS LABORALES 465,299

EQUIPO 3,199,870
TOTAL O TROS PASIVOS 465,299

TOTAL ACTIVO FIJO 3,199,870 TOTAL PASIVO 1,664,141

ACTIVO DIFERIDO PATRIMONIO

SUBSIDIO AL EMPLEO 126 PA TRIM ONIO 3,199,870
REMANENTE DEL EJERCICIO 2004 31,473

TOTAL ACTIVO DIFERIDO 126 REMANENTE DEL EJERCICIO 2005 5,169,978
REMANENTE DEL EJERCICIO 2006 409,532
REMANENTE DEL EJERCICIO 2007 1,162,258
REMANENTE DEL EJERCICIO 2008 566,011
TOTAL PATRIM ONIO 10,539,123

SUMA DEL ACTIVO 12,203,264 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 12,203,264
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INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ESTADO DE ACTIVIDADES

POR EL SEGUNDO CUATRIMESTRE Y ACUMULADO AL 31 DE AGOSTO DE 2008

INGRESOS

ESTATALES

PRODUCTOS FINANCIEROS
OTROS

TOTAL DE INGRESOS
EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TOTAL EGRESOS
TRANSFERENCIAS

SUBSIDIOS A MUNICIPIOS
TOTAL TRANSFERENCIAS

CAMBIO NETO EN EL CAPITAL CONTABLE

REMANENTE AUTORIZADO DEL EJERCICIO 2007

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
EGRESOS DEL REMANENTE

EGRESOS DEL REMANENTE 2007

CAMBIO NETO EN EL CAPITAL CONTABLE NETO

DEL 01 DE
MAYO AL 31 AL 31 DE
DE AGOSTO AGOSTO 2008]

2008
5,467,750 12,758,083
153,199 304,711
2,369 6,722
— 5,623,318 13,069,517 |
4,476,405 9,227,124
255,530 469,778
1,690,694 2,749,104
6,422,629 12,446,006 |
— 57500
— 57500
-799,312 566,011
7,125,270
45,821 45,821
7,317 7,317
8,050 8,050
244,334 290,840
305,522 352,028
-305 522 6773242 |
-1,104,834 7,339,253
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INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA IN FORMAC ION PUBLICA
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIONDE RECURSOS
POR EL SEGUNDO CUATRIMESTRE Y ACUMULADO AL 31 DE AGOSTO DE 2008

ORIGEN DE FONDOS

AP ORTACIONES

RECURSOS CORRESP ONDIENTES DE APORTACIONES

ESTATALES:

ESTATALES
TOTAL APORTACIONES

OTROS INGRESOS:
PRODUCTOS FINANCIEROS
OTROS
REMANENTE EJERCICIOS
TOTAL OTROS INGRESOS

SUMA DE ORIGEN DE FONDOS

OTROS RECURS OS PROVENIENTES DE :
DEUDORES DIVERSOS
GAS TOS POR COMPROBAR
ACREEDORES DIVERSOS
RETENCIONES POR ENTERAR
PROVEEDORES
IMPUESTOS POR PAGAR
PROVISIONES
OTRAS PROVISIONES
PATRIMONIO
TOTAL OTROS RE CUR SOS

SALDO DE EFECTIVO Y VALORES AL INICIO DEL PERIODO

SUMAN LOS ORIGENES Y LA EXISTENCIA INICIAL DE
EFECTIVO Y VALORES

cu :TE:IUMNEzgRE AL 31 DE

DE 2008 AGOSTO 2008]

5467750 12,758,083

5,467,750 12,758,083

153,199 304,711

2,369 6,722

7,125,270

155,568 7,436,704

5,623,318

20,194,787

11,838 500
22,937
5,401 4,379
116,258
8,307
13,546
287,501 733,199
152,000
244 334 290,840
669,863 1,297,175
9,912,563 8,341,650
16,205,744 29,833,612
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APLICACION DE FONDOS

APLICACIONE S DE OPERACIO N:
SERVICIOS PER SONALES
MATERIALES Y SUMINIST ROS
SERVICIOS GENERALES
TRASFERENCIAS
TOTAL APLICAC IONES DE OPERACION

EGRES OS DEL REMANENTE AUTORIZADO:
SERVICIOS PER SONALES
MATERIALES Y SUMINIST ROS
SERVICIOS GENERALES
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
TOTAL OTROS GASTOS

SUMA DE APLICACION DE FONDOS

OTRAS APLICACIONES PROVEN IENTES DE:
DEUDORES DVERSOS

GAS TOS POR COMPROBAR

MOBILIARIO

EQUIPOY APARATOS DE COMUNICACIONES
EQUIPO DE ADMINISTRACION

EQUIPO DE COMPUTO

ACTIVO DIFERIDO

EQUIPO DE TRANSPORTE

IMPUESTOS POR PAGAR

ACREED ORES DIVERSOS

PROVEEDORES

RETENCIONES POR ENTERAR

OTRAS PROVISIONES

REMANENTES EJERCICIOS ANTERIORES
REMANENTE DEL EJERCICIO

SALDO DE EFECTIVO Y VALORES AL 31 DE AGOSTO DE 2008

SUMAN LAS APLICACIONES Y LA EXISTENCIA FINAL EN
EFECTIVO Y VALORES

SEGUNDO

AL 31 DE
CU ATRIMESTRE
DE 2008 AGOSTO 2008|

4,476,405 9,227,124
255,530 469,778
1,690,694 2,749,104
57,500
6,422,629 12,503,506
45,821 45,821
7,317 7,317
8,050 8,050
244 334 290,840
305,522 352,028
6,728,152 12,855,534
55,487
3,749 3,749
240,585 287,091
126 126
263,435
392,631

404,933
70,004
7,077,355
649,392 8,149,878
8,828,200 8,828,200
16,205,744 29,833,612
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INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ESTADO DE EGRESOS
POR EL SEGUNDO CUATRIMESTRE Y ACUMULADO AL 31 DE AGOSTO DE 2008

SEGUNDO AL 31 DE
CUATRIMESTRE AGOSTO 2008
EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES
SUELDOS 1,288,166 2,627,454
COMPENSACIONES 1,914,621 3,923,553
PROVISION DE AHORRO B 198,247 426,080
ESTIMULO VARIABLE AL DESEMPENO 200,570 415,771
QU PONES DE BONIFICACION 63,291 129,914
HONORARIOS Y COMISIONES 86,402 86,402
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE
CARACTER SOCIAL
PRIMA VACACION AL Y DOMINICAL 45,883 95,405
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 367,064 763,240
QONTINGENCIAS LABORALES 152,000
QU OTAS AL MAGISTERIO 120,000 240,000
SE GURO DE VIDA 8,786 8,786
FONDO DE PENSIONES 131,165 256,990
OTRAS PRE STACIONES 49,432 101,529
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 4,473,628 9,227.124
MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIAL DE OFICINA 43,725 54,894
MATERIAL DE LIMPIEZA ) 3,351 7,039
MATERIAL DIDACTICO E INFORMACION 29,554 48,845
MATERIAL DE IMPRESION 33,810 54,494
MATERIALES DE COMPUTO 844 844
ALIMENTACION DE PERSONAS 40,915 99,508
ACCESORIOS Y HERRAM IENTAS 63 103
RE FACCIONES Y ACCE SORIOS PARA 17,666 24,781
EQUIPO DE COMPUTO
ESTRUCTURAS Y MANUFACT URAS
MATERIALES COMPLEMENTARIOS
COMBU STIBLES 31,000 93,345
VE STUARIOS Y UNIFORMES 978 30,145
MERCANCIAS DIVERSAS 53,625 55,781
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS 255530 469,778 |
SERVICIOS GENERALES )
SERVICIO POSTAL Y MENSAJERIA 35,225 57,862
SERVICIO TELEFONICO | 69,589 128,597
SERVICIO DE CONDUCCION DE 17,015 34,031

SENALES ANAILOGAS

8

G

w



oy, Calidad

ARRENDAM IENTO D E MAQUINARIA Y
EQUIPO

ARRENDAM IENTOS ESPEGIALE S
ASESORIA Y CAPACITACION
SERVICIOS DE INFORMATICA
ESTUDIOS E INVESTIGACION
SERVICIOS DE AUDITORIA
FLETES Y MANIOBRAS

INTERE SES Y SERVICIOS BANCARIOS
SEGUROS Y FIAN ZAS

OTROS IMPUESTOS Y SERVICIOS
PATENTES REGALIAS Y OTROS
SERVICIOS DE VIGILANCIA
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES
INSTALACIONES

GASTOS DE PROPAGANDA
IMPRESIONES Y PUBLICACIONES
OFICIALES

ESPECTACULOS CULTURALES
OTROS GASTOS DE DIFUSION
PASAJES

VIATICOS

TRASLADO DE PERSONAS
QUOTAS Y PEAJES

CONGRESOS, CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES

OTROS SERVICIOS

TRANSFERENCIAS
SUBSIDIOS A MUNICIPIOS
TOTAL TRANSFERENCIAS

EGRESOS DEL REMANENTE AUTORIZADO
SERVIC OS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICOS GENERALES
BIENES

TOTAL DE EGRESOS

POR EL

SEGUNDO AL 31 DE

AGOSTO 2008
CUATRIMESTRE

15,265 28,302
75,489 152,108
3,064 7,389
218,500 218,500
54,337 54,337
5,219 11,533
5,480 10,166
31,025
44,254 44,254
51,957 105,639
20,843 34,210
6,113 6,113
690 690
241,788 394,433
77,594 153,102
5,000
145,806 358,987
102,833 134,772
384,439 644,037
23,052 32,291
150 450
88,950 97,510
3,042 3,765
1,690,694 2.749.104
57,500
- 57,500
45,821 45,821
7,317 7,317
8,050 8,050
244,334 290,840
305,522 352,028
6 72585 374 12 855 534
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CAPITULO 10



META:

Dar cumplimiento a la ley y
contribuir al avance en materia
de transparencia y acceso a la
informacion.

LOGROS:

« Se adquirieron los insumos
necesarios para contribuir en el
avance de la transparencia.

« Se editaron publicaciones que
constituyen un aporte importante
en la materia.




COMITES ¥ COMISIONES

E | Instituto Coahuilense de Acceso a
la Informacion Publica, de acuerdo
a su normatividad, tiene comisiones que

constituyen érganos directivos.

El objeto de las comisiones radica en la
funcion determinadora de los asuntos de
su competencia, a efecto de someter su
proyecto de dictamen al Consejo
General para que éste decida lo que

proceda.

Comité de Adquisiciones

En el afio 2008 se llevo a cabo sélo una
licitacion para la adquisicion de equipo
de cémputo. Dio inicio el 12 de sep-

tiembre y concluy6 el 23 de septiembre.

Mediante la licitacién se adquirieron: 1
servidor para base de datos, 1 servidor
para correo electronico y 15 maquinas
digitalizadoras;todo por un monto de 238

mil 68 pesos con 40 centavos.

Asu vez se realizé la compra, por medio
de adjudicacion directa, de 7 kioscos
interactivos. Para ello se invitd a
proveedores que, de acuerdo con la
proveedores que de acuerdo con la pro-
puesta de Informatica establece, cum-

plieran con los requisitos necesarios.

Estas adquisiciones facilitan el derecho
de acceso a la informacion a través de
las herramientas de software con las que

cuentael ICAI.

Logros:

e Se adquirieron los equipos nece-

sarios para avanzar en la transparencia

y elacceso a la informacion.




Comité Editorial

El ICAI a través de su Comité Editorial
desarrolla sus politicas editoriales,
genera, revisa y edita textos relaciona-
dos con transparencia y acceso a la

informacion.

El Comité Editorial esta presidido por el
Consejero Alfonso Villarreal Barreray en
él participan: Luis Gonzalez Brisefio,
Secretario Técnico; Heriberto Medina
Flores, Director de Cultura y Comuni-
cacion; Alberto Rodriguez Garza, Direc-
tor de Coordinacion y Vigilancia con los
Sujetos Obligados, y Alberto Valdés
Zertuche, Responsable de Estudio y

Cuenta.

m Leyes de Transparencia en el
Mundo

El libro “Leyes de Transparencia en el
Mundo”, es una publicacion elaborada
por la Secretaria Técnica y la Unidad
Juridica del Instituto y editada por el

Comité.

En la obra se transcriben las leyes de
acceso a la Informacion vigentes en

diversos paises.

El primer tomo del mencionado libro tuvo
un tiraje de 610 ejemplares y se termind
de imprimir en agosto de 2008. En él se
incluyen las Leyes de Acceso de Ca-
nada, Colombia, Ecuador, Estados
Unidos. Francia, Panama, Peru, Repu-

blica Dominicanay Suecia.

Actualmente se trabaja en el segundo
tomo, que incluira la legislacién de
Australia, Inglaterra, Sudafrica, India y
Japon, entre otros paises. En total en los
dos tomos se presentaran 14 leyes,

nueve de ellas traducidas al espafiol.



omiesy . o
ot AL
~ Comisiones

m RevistaVia Transparente

El Comité edit6 también el segundo
numero de la revista Via Transparente,
con una tiraje de 2 mil ejemplares,
distribuidos a nivel local y nacional, entre
universidades, académicos, organismos
de la sociedad civil y entidades publicas.
Ese numero de la revista se enfocé a la

transparencia municipal.

La presentacion de Via Transparente a
la opinion publica se realizé el 19 de
junio de 2008 y contd con la presencia de
Alfredo Alcocer Montes, Director de
Desarrollo Juridico del INAFED, asi
como de los integrantes del Consejo
Editorial: Juan Antonio Recio Velarde,

Alfonso Gonzalez y Pablo Ortega.

cacion con sectores sociales interesa-

doseneltema.

e Fomentar las practicas de
transparencia a través de la difusion de

casos de éxito en México y el Mundo.

e Propiciar la reflexion y estudio de la
transparencia, el acceso a la
Informacion y otros temas relacionados
como la rendicion de cuentas y el

combate ala corrupcion.

e Informar sobre el acontecer en
materia de transparencia y acceso a la

informacion.

e Coadyuvar en el avance sustantivo

en materia de transparencia y acceso a

lainformacion.




Afinales de 2008 se distribuira el tercer
numero de la Revista Via Transparente,
cuyo tema central es la Proteccién de
Datos Personales.

Logros:

« Se edita la udnica publicacion

especializada en Transparencia y

Acceso a la Informacion en México.

Comisién de Vigilancia, Evaluacién y
Disclplina

Esta comisién es el érgano de control
ICAI

inspeccionar, supervisar y sancionar la

interno del encargado de
funcién de tedo el personal del Instituto.
Se integra por los consejeros propie-
tarios Manuel Gil y Alfonso Villareal.

Durante el pericdo que abarca este
informe no fue necesario que se reuniera

esta comision.



Con Autonomia Promovemos la Transparencia

Allende s/n esquina con Manuel Acuna
Zona Centro, Ramos Arizpe Coahuila
C.P. 25900
(844) 4.88.16.67
01.800.4.35.42.24

www.icai.org.mx
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